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Додаток 

до рішення  виконавчого комітету 

Коростенської міської ради

                                                                                          від 10.06.2026 р. № 280
ПЛАН ЗАХОДІВ 

з реалізації Стратегії розвитку Коростенської міської територіальної громади

на 2026-2028 роки

СТРАТЕГІЧНА ЦІЛЬ 1. ГРОМАДА З КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОЮ ТА ІННОВАЦІЙНОЮ ЕКОНОМІКОЮ, ЩО РОЗВИВАЄТЬСЯ НА ЗАСАДАХ СМАРТ-СПЕЦІАЛІЗАЦІЇ
Оперативна ціль 1.1. Сформовано та впроваджено ефективну систему стимулювання розвитку промислового комплексу та підприємництва.
Завдання до реалізації 1.1.1 Створити умови для підтримки інновацій, наукових розробок та модернізації промислового виробництва.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатори результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.1.1.1 Здійснити заходи промоції виробників Коростенської громади та популяризувати місцеву продукцію
	2026-2028 рр.
	Управління економіки
	Кількість проведених промоційних заходів 
	2 заходи на рік
	Управління економіки

	
	
	
	Кількість виробників залучених до промоційних заходів 
	15 підприємств 
	Управління економіки 

	
	
	
	Приріст обсягу реалізації продукції місцевих виробників
	не менше 7% щорічно
	Головне управління статистики у Житомирській області

	1.1.1.2. Сприяти впровадженню  інноваційних технологій та участі підприємств у пілотних проєктах 
	2026-2028 рр.
	Управління економіки,

(За згодою ГО «Рада керівників міста»”,

ГО «Рада підприємців»,

підприємства громади)
	Кількість підприємств, що впровадили інноваційні технології у виробничий процес
	3 підприємства в рік
	Підприємства громади

	
	
	
	Кількість створених нових продуктів або послуг завдяки впровадженню інновацій
	3 види продукції в рік
	Підприємства громади

	
	
	
	Обсяг залучених інвестицій у технологічне оновлення підприємств (млн.грн)
	до 600,0 млн.грн
	Підприємства громади

	
	
	
	Приріст обсягу виробництва підприємств, що впровадили інновації (% до базового року)
	17% 
	Головне управління статистики у Житомирській області підприємства громади


Завдання до реалізації 1.1.2. Забезпечення підтримки розвитку малого та середнього підприємництва

	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатори результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.1.2.1 Проводити регулярні консультаційні та комунікаційні заходи (круглі столи, зустрічі, форуми) для підприємців за напрямами смарт-спеціалізації
	2026-2028 рр.
	Управління економіки
	Кількість учасників-представників бізнесу. 
	Не менше 15-20% від загальної кількості активних суб’єктів господарювання відповідних галузей 
	Управління економіки, організатор заходу 

	
	
	
	Кількість започаткованих колаборацій/ проєктів.

Кількість підписаних меморандумів, спільних бізнес-ініціатив що виникли як прямий результат комунікаційних платформ.
	не менше 5 в рік 
	Управління економіки, організатор заходу 

	1.1.2.2. Впровадити загальноосвітні програми з розвитку підприємницьких компетенцій
	2026-2028 рр.
	Управління економіки, навчальні заклади громади
	Кількість випускників програм, (молодь, жінки, ветерани, діючі підприємці), які успішно завершили повний цикл навчання та захистили власні бізнес-проєкти.
	50 осіб в рік 
	Управління економіки

	
	
	
	Кількість розроблених бізнес-планів, готових до фінансування.
	не менше 5 щорічно 
	Управління економіки 

	1.1.2.3. Підвищити поінформо-ваність суб’єктів малого та середнього підприємництва  про можливості співпраці з ЄС
	2026-2028 рр.
	Управління економіки
	Кількість бізнесів, які вийшли на Єдину платформу експортерів.
	не менше 5 СПД щорічно 
	Управління економіки 

	
	
	
	Кількість учасників навчань щодо експорту.
	
	Управління економіки 


Оперативна ціль 1.2. Створено умови для модернізації та підвищення продуктивності агропромислового комплексу
Завдання до реалізації 1.2.1. Сформувати сприятливі організаційні, інформаційні та інфраструктурні умови для аграрного сектору
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.2.1.1 Виділити земельні ділянки жителям громади для ведення особистих, фермерських господарств для ефективного управління земельним банком громади
	2026-2028 рр.
	Управління земельних відносин та комунальної власності
	Кількість виділених земельних ділянок.


	Площа сформованих ділянок — 50 га
	Управління земельних відносин та комунальної власності, 

Відділ розвитку територій

	
	
	
	Кількість зайнятих та самозайнятих осіб.
	Кількість створених робочих місць — 10 одиниць
	

	1.2.1.2 Здійснити методичний супровід зацікавлених у створенні фермерських господарств, залучення їх до державних та регіональних програм розвитку
	2026-2028 рр.
	Відділ розвитку територій
	Кількість проведених консультаційно-інформаційних заходів.
	3 заходи
	Відділ розвитку територій 

	
	
	
	Кількість створених господарств
	3 господарства
	


Завдання до реалізації 1.2.2 Сформувати умови для кооперації між агровиробниками та переробниками
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний
за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.2.2.1 Сприяти позиціонуванню виробників органічної (крафтової) продукції та їх реєстрації у національних та європейських реєстрах
	2026-2028 рр.
	Відділ розвитку територій
	Кількість виробників органічних продуктів
	3 виробники
	Відділ розвитку територій

	
	
	
	Кількість кооперацій 
	1 кооперація
	


Завдання до реалізації 1.2.3 Запровадження механізмів підтримки розвитку органічного рослинництва і тваринництва

	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний
за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.2.3.1 Визначити земельні ділянки комунальної власності для розміщення підприємств переробки сільськогосподарської продукції
	2026-2028 рр.
	Управління земельних відносин та комунальної власності
	Кількість виділених земельних ділянок


	до 2 земельних ділянок щорічно
	Управління земельних відносин та комунальної власності, Управління економіки, Коростенська філія ЖОЦЗ

	
	
	
	Кількість створених підприємств
	2
	

	
	
	
	Кількість створених нових робочих місць
	50
	

	1.2.3.2. Популяризувати екологічне та безпечне виробництво
	2026-2028 рр.
	Відділ розвитку територій
	Кількість виробників органічних продуктів
	2
	Відділ розвитку територій


Оперативна ціль 1.3. Підвищено інвестиційну активність громади
Завдання до реалізації 1.3.1. Створити організаційні, інфраструктурні та регуляторні умови для розвитку інвестиційних територій та індустріальних парків
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.3.1.1. Створити нові індустріальні парки, у тому числі екологічного напряму


	2026-2028 рр.
	Управління економіки
	Кількість діючих  індустріальних парків
	2
	Управління економіки

	
	
	
	Кількість видів діяльності, що проваджуються на території індустріальних парків
	буде визначено перед реалізацією
	Управління економіки

	
	
	
	Кількість створених нових робочих місць 
	не менше 50 щорічно
	Управління економіки 

	
	
	
	Обсяги надходжень до бюджету громади
	буде визначено перед реалізацією
	Фінансове управління 

	
	
	
	Обсяг залучених прямих інвестицій в економіку громади
	буде визначено перед реалізацією
	Управління економіки 

	1.3.1.2. Здійснити заходи просування інвестиційних можливостей розвитку індустріальних парків
	2026-2028 рр.
	Управління економіки
	Кількість проведених заходів


	не менше 4 разів на рік
	Управління економіки

	
	
	
	Кількість залучених учасників до індустріального парку
	не менше 2 щорічно
	Управління економіки 

	1.3.1.3. Залучити інвестиції у логістичні проєкти
	2026-2028 рр.
	Управління економіки
	Кількість реалізованих логістичних проєктів
	буде визначено перед реалізацією
	Управління економіки

	
	
	
	Обсяг залучених коштів
	
	


Завдання до реалізації 1.3.2. Налагодити ефективні партнерства між громадою та інвесторами, розширити міжмуніципальне та міжнародне співробітництво.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.3.2.1. Створити та впровадити системи управління партнерствами Коростенської  МТГ (міжнародні та національні партнерські організації, міста-партнери)
	2026 – 2028 рр.
	Відділ міжмуніципального та міжнародного співробітництва
	Кількість підписаних угод/ договорів/ меморандумів про співпрацю з національними та міжнародними партнерами в т.ч. містами
	2 одиниці
	Відділ міжмуніципального та міжнародного співробітництва

	
	
	
	Кількість реалізованих проєктів спільно з партнерами, в т.ч. містами
	3 одиниці
	

	1.3.2.2 Організувати проведення щорічного форуму «Партнерства заради розвитку громад»
	2026-2028 рр.
	Відділ міжмуніципального та міжнародного співробітництва
	Кількість учасників форуму
	50 осіб
	

	
	
	
	Кількість представників національних та міжнародних партнерів
	10 осіб
	

	1.3.2.3 Розробити брендбук Коростенської міської територіальної громади
	2026 – 2028 рр.
	Відділ міжмуніципального та міжнародного співробітництва
	Використання логотипу іншими установами та організаціями
	10 разів
	

	
	
	
	Кількість використаних уніфікованих презентаційних шаблонів про громаду за межами громади (кількість презентацій, кількість заходів)
	15 разів
	

	1.3.2.4 Залучити міжнародну технічну допомогу
	2026 – 2028 рр.
	Відділ міжмуніципального та міжнародного співробітництва
	Кількість поданих грантових заявок
	45 одиниць
	

	
	
	
	Частка успішно реалізованих проєктних заявок
	75%
	

	
	
	
	Обсяг залучених коштів 
	60 млн. грн.
	


Завдання до реалізації 1.3.3 Сформувати привабливе інвестиційне середовище
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.3.3.1 Оприлюднити перелік об'єктів нерухомого комунального майна, що пропонуються для передачі в оренду або приватизації.
	2026-2028 рр.


	Управління земельних відносин та комунальної власності

Управління економіки
	Кількість об’єктів нерухомого майна, які можна передати в оренду або приватизацію
	12 об’єктів
	Управління земельних відносин та комунальної власності



	
	
	
	Кількість об’єктів, реалізованих через аукціон
	6 об’єктів
	

	
	
	
	Обсяг надходжень до бюджету від податків та продажу
	від продажу 3 млн грн
	

	1.3.3.2 Налагодити співпрацю з власниками земельних ділянок та промислових об’єктів, у тому числі на засадах державно-приватного партнерства (ДПП)
	2026-2028 рр.
	Управління економіки
	 Кількість впроваджених проєктів
	буде визначено перед реалізацією
	Управління економіки 

	
	
	
	Кількість укладених договорів (меморандумів) про співпрацю
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	Обсяг фінансової допомоги
	буде визначено перед реалізацією
	


Завдання до реалізації 1.3.4 Розвинути та модернізувати систему підготовки професійних кадрів у співпраці з підприємствами пріоритетних галузей економіки 

	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.3.4.1. Впровадити дуальну освіту, як інструмент підвищення конкурентоспроможності молоді всіх категорій на ринку праці
	2026-2028 рр.


	Управління економіки,

Відділ освіти,

Коростенська філія ЖОЦЗ
	Кількість залученого бізнесу 
	буде визначено перед реалізацією
	Коростенська філія Житомирського обласного центру зайнятості 

	
	
	
	Кількість працевлаштованих
	
	

	1.3.4.2. Підвищити конкурентоспроможність молоді всіх категорій на ринку праці
	2026-2028 рр.
	Управління економіки, Коростенська філія ЖОЦЗ
	Кількість молодих людей, які пройшли короткострокові курси
	буде визначено перед реалізацією
	


Оперативна ціль 1.4. Створено сприятливі умови для розвитку туризму та креативних індустрій 
Завдання до реалізації 1.4.1. Розвивати туристичний та креативний потенціал громади
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.4.1.1 Розвинути туристичну інфраструктуру та маршрути громади
	2026-2028 роки
	Відділ культури і туризму,
Туристичний консультативно-інформаційний центр
	Кількість розроблених екотуристичних маршрутів у сільській місцевості громади: включаючи природні об’єкти (річка Уж, лісові зони) та екосадиби;
	буде визначено перед реалізацією
	Відділ культури і туризму 

	
	
	
	Кількість туристів, які відвідали громаду
	
	

	1.4.1.2. Модернізувати наявні туристичні продукти громади
	2026-2028 роки
	Відділ культури і туризму,
Туристичний консультативно-інформаційний центр
	Кількість здійснених реставраційних робіт пам’яток на території громади та їх благоустрій
	буде визначено перед реалізацією
	Відділ культури і туризму 

	
	
	
	Кількість модернізованих зон парку щодо вимог безбар'єрності;
	
	


Завдання до реалізації 1.4.2 Ефективно управляти туристичними, природними та культурними об'єктами, інтегруючи їх у єдину інфраструктуру громади.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.4.2.1  Забезпечити комплексний розвиток та промоцію туристичних продуктів громади
	2026-2028 роки


	Відділ культури і туризму

ТКІЦ
	Кількість створених туристичних маршрутів та продуктів громади
	буде визначено перед реалізацією
	Відділ культури і туризму 

	
	
	
	Кількість туристичних подій та промоційних заходів
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	Рівень зростання чисельності відвідувачів туристичних об’єктів громади (%).
	буде визначено перед реалізацією
	

	1.4.2.2. Забезпечити ефективне управління та збереження туристичних об’єктів, об’єктів природно-заповідного фонду та історико-культурної спадщини громади
	2026-2028 роки


	Відділ культури і туризму

ТКІЦ, КВГП, Відділ з питань цивільного захисту
	Частка об’єктів історико-культурної спадщини та ПЗФ, для яких виготовлено охоронну/землевпорядну документацію або проведено реставраційні (ремонтні) роботи, від загальної кількості об’єктів, що потребували таких заходів, %
	буде визначено перед реалізацією
	Відділ культури і туризму 


Завдання до реалізації 1.4.3 Запровадження механізмів підтримки та стимулювання місцевого підприємництва у сфері туризму та креативних індустрій.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	1.4.3.1 Сформувати та просунути туристичний бренд громади шляхом розробки стратегії розвитку туризму та креативних індустрій громади
	2026-2028 роки
	Відділ культури і туризму

Туристичний консультативно-інформаційний центр
	Розроблено та затверджено Стратегію розвитку туризму та креативних індустрій громади.
	буде визначено перед реалізацією
	Відділ культури і туризму 

	
	
	
	Кількість проведених заходів із формування та просування туристичного бренду громади.
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	Рівень зростання чисельності туристів у громаді (%).
	буде визначено перед реалізацією
	

	1.4.3.2. Запровадити механізми підтримки та стимулювання місцевого підприємництва у сфері туризму та креативних  індустрій
	2026-2028 роки
	Відділ культури і туризму

Управління економіки

Туристичний консультативно-інформаційний центр
	Кількість підприємств які залучені до розвитку креативної індустрії 
	буде визначено перед реалізацією
	Управління економіки 


Стратегічна ціль 2. ГРОМАДА З КОМФОРТНИМ, БЕЗПЕЧНИМ ТА ЕКОЛОГІЧНО СТАЛИМ СЕРЕДОВИЩЕМ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ.

Оперативна ціль 2.1. Безпечна, доступна та безбар’єрна інфраструктура населених пунктів громади.
Завдання 2.1.1. Здійснити будівництво, реконструкцію, капітальний ремонт об’єктів житлово-комунального господарства
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.1.1.1 Будівництво, реконструкція капітальний ремонт об'єктів водопостачання та водовідведення
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

ККП “Водоканал”

КП “Грозинське”


	протяжність побудованих, реконструйованих та капітально відремонтованих водопровідних і каналізаційних мереж, км;
	0,8 км водопровідних і каналізаційних мереж на рік
	Управління ЖКГ Відділ капітального будівництва

ККП “Водоканал”

КП “Грозинське”



	
	
	
	кількість побудованих та модернізованих об’єктів водопостачання та водовідведення, од
	1 об’єкт водопостачання та водовідведення на рік
	

	
	
	
	частка населення громади, забезпеченого централізованим водопостачанням та/або централізованим водовідведенням, %
	68 % населення громади
	

	2.1.1.2 Будівництво, реконструкція капітальний ремонт об'єктів теплопостачання
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КП Теплозабезпечення
	протяжність побудованих, реконструйованих та капітально відремонтованих теплових мереж, км;
	0,5 км  теплових мереж    на рік
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КП Теплозабезпечення

	
	
	
	кількість побудованих та модернізованих об’єктів теплопостачання, од.
	2 об’єкти теплопостачання, на рік
	

	
	
	
	частка населення, забезпеченого централізованим теплопостачанням, %
	62 % населення
	

	2.1.1.3 Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт об'єктів вулично-дорожньої мережі з використанням сучасних технологій та урахуванням стандартів безбар’єрності
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП


	протяжність побудованих, реконструйованих та капітально відремонтованих об’єктів вулично-дорожньої мережі, км;
	1,8 км вулично-дорожньої мережі на рік
	Управління ЖКГ Відділ капітального будівництва

КВГП



	
	
	
	кількість облаштованих елементів вулично-дорожньої інфраструктури, од.
	2 од. на рік
	

	
	
	
	частка об’єктів вулично-дорожньої мережі, облаштованих з урахуванням вимог безбар’єрності, %.
	10 %
	

	2.1.1.4  Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт об'єктів благоустрою з урахуванням стандартів безбар’єрності та доступності для маломобільних груп населення


	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП


	площа побудованих, реконструйованих та капітально відремонтованих об’єктів благоустрою, кв. м;
	1,5 тис. кв. м
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП



	
	
	
	кількість встановлених елементів благоустрою, од.
	2 од. на рік
	

	
	
	
	кількість облаштованих елементів безбар’єрності (пандуси, тактильні елементи, пониження бордюрів, доступні входи), од.
	10 %
	

	2.1.1.5 Модернізація, реконструкція та розвиток мереж вуличного освітлення
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП
	протяжність модернізованих, реконструйованих та новозбудованих ліній вуличного освітлення, км;
	0,4 км ліній вуличного освітлення
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП


	
	
	
	кількість встановлених або модернізованих світильників, од.;
	30 світильників
	

	
	
	
	частка вулиць та провулків громади, облаштованих  вуличним освітленням, %;
	80 % вулиць та провулків громади
	

	
	
	
	частка мереж вуличного освітлення, обладнаних енергоефективними світильниками (LED), %
	100%
	


Завдання 2.1.2  Підвищити енергетичну стійкість громади
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.1.2.1 Впровадити заходи з термомодернізації будівель муніципальних установ та організацій
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ Балансоутримувачі муніципальних установ та організацій
	кількість будівель муніципальних установ та організацій, охоплених  термомодернізацією, од.;
	2 будівлі
	Управління ЖКГ 



	
	
	
	площа термомодернізованих будівель, тис. м²;
	загальна площа будівель – 1,034 тис.м2
	

	
	
	
	зменшення енергоспоживання після термомодернізації, %;
	42 %
	

	2.1.2.2 Впровадити енергоефективні заходи на комунальних підприємствах, в муніципальних установах та організаціях, у тому числі із застосуванням ЕСКО-механізму
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Комунальні підприємства

Балансоутримувачі муніципальних установ та організацій
	кількість комунальних підприємств, муніципальних установ та організацій, охоплених енергоефективними заходами, од.;
	15 будівель
	Управління ЖКГ 



	
	
	
	Обсяг залучених інвестицій, у тому числі із застосуванням ЕСКО-механізму, тис. грн.
	27 000,0 тис.грн
	

	
	
	
	зменшення енергоспоживання після впровадження заходів, %;
	25 %
	

	2.1.2.3 Збільшити частку використання відновлювальних джерел енергії на об’єктах житлово-комунального господарства, в будівлях муніципальних установ та організацій
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Комунальні підприємства

Балансоутримувачі муніципальних установ та організацій
	кількість об’єктів житлово-комунального господарства та бюджетної сфери, де впроваджено ВДЕ, од.;
	3 об’єкти
	Управління ЖКГ 

Комунальні підприємства

Балансоутримувачі комунальних  установ та організацій

	
	
	
	встановлена потужність ВДЕ, кВт;
	256 кВт
	

	
	
	
	частка споживання енергії, покритої ВДЕ, %;
	буде визначено перед реалізацією
	

	2.1.2.4 Впровадити розподілену генерацію на комунальних підприємствах для підвищення енергетичної стійкості громади
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 
Комунальні підприємства
	кількість комунальних підприємств, оснащених системами розподіленої генерації, од.;
	2 одиниці
	Управління ЖКГ 

Комунальні підприємства

	
	
	
	встановлена потужність об’єктів розподіленої генерації, кВт;
	240 кВт
	

	
	
	
	частка електроенергії, виробленої на об’єктах розподіленої генерації, % від загального споживання підприємства
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	економія фінансових витрат на енергоресурси, %;
	буде визначено перед реалізацією
	

	2.1.2.5 Впровадити заходи з використанням альтернативних джерел енергії з метою заміщення природного газу місцевими видами палива
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

КП “Теплозабезпечення”
	кількість об’єктів, де впроваджено альтернативні джерела енергії, од.;
	1 об’єкт
	Управління ЖКГ 

Комунальні підприємства

	
	
	
	кількість встановлених котлів/установок на альтернативних видах палива, од;
	1одиниця
	

	
	
	
	встановлена потужність обладнання, кВт;
	400 кВт
	

	
	
	
	економія природного газу, м.куб
	353 м.куб
	


Завдання 2.1.3 Забезпечити надання якісних та безперебійних послуг підприємств житлово-комунального господарства
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.1.3.1 Придбати та оновити основні засоби, оновити матеріально-технічну базу підприємств житлово-комунального господарства
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 
Комунальні підприємства
	кількість придбаних/оновлених основних засобів (обладнання) на підприємствах ЖКГ, од.;
	 5 одиниць обладнання   на рік
	Управління ЖКГ 

Комунальні підприємства

	
	
	
	кількість підприємств ЖКГ, охоплених оновленням матеріально-технічної бази, од
	3 підприємства ЖКГ
	

	
	
	
	вартість придбаних/оновлених основних засобів, тис. грн;
	10  млн. грн.  на рік
	

	2.1.3.2 Придбати техніку для переоснащення підприємств житлово-комунального господарства
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 
Комунальні підприємства
	кількість придбаної  спеціалізованої техніки для підприємств ЖКГ, од.;
	3 одиниці техніки на рік
	Управління ЖКГ 

Комунальні підприємства

	
	
	
	вартість придбаної техніки, тис. грн;
	21 млн. грн. на рік
	

	
	
	
	кількість підприємств, що отримали нову техніку, од.
	3 підприємства ЖКГ
	


Завдання 2.1.4 Покращити житлові умови населення громади
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.1.4.1 Сприяти здійсненню енергоефективних заходів в багатоквартирних житлових будинках
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

ОСББ

Управителі
	кількість багатоквартирних житлових будинків, в яких впроваджено енергоефективні заходи, од.;
	8 багатоквартирних будинків
	Управління ЖКГ 

ОСББ

Управителі


	
	
	
	кількість проведених інформаційно-роз’яснювальних заходів (вебінари, консультації…), од
	3 заходи на рік
	

	2.1.4.2  Облаштувати, реконструювати індивідуальні теплові пункти в багатоквартирних житлових будинках
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

ОСББ

Управителі
	кількість облаштованих індивідуальних теплових пунктів (ІТП), од;
	2 ІТП 
	Управління ЖКГ

ОСББ

Управителі

	
	
	
	площа опалювальних приміщень, підключених до ІТП, тис. м²
	2,2 тис. м²
	


Завдання 2.1.5 Розробити та впровадити Комплексний план просторового розвитку громади
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.1.5.1 Розробити комплексний план просторового розвитку території громади
	2026-2028 роки
	Відділ архітектури та містобудування
	створено систему ефективного і збалансованого використання територій і земельних ресурсів;
	Обстежено 816,6 км²;
	Відділ архітектури та містобудування

	
	
	
	проведено топографо-геодезичні роботи із нанесенням комунікацій для розробки детальних планів територій;
	1 місто та 43 села з містобудівною документацією;
	

	
	
	
	сталий розвиток громади.
	20 млн. грн фінансування проєктів просторового розвитку
	

	2.1.5.2 Здійснити коригування Генерального плану громади
	2026-2028 роки
	Відділ архітектури та містобудування
	визначено напрями економічного розвитку, планування, забудови й іншого використання територій;
	7 територій для містобудівних потреб;
	Відділ архітектури та містобудування


Завдання 2.1.6 Розвинути безпечну, доступну та інклюзивну систему громадського транспорту
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.1.6.1. Оновити рухомий склад громадського транспорту з урахуванням потреб осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення
	2026-2028 роки
	Управління економіки, перевізники громади
	Кількість придбаних/ модернізованих низькопідлогових автобусів
	Не менше 30% транспортних засобів на маршруті
	Управління економіки 

	2.1.6.2. Облаштувати транспортну інфраструктуру елементами безбар’єрності для осіб з інвалідністю та маломобільних груп населення
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ, КГВП, Управління економіки
	Кількість облаштованих зупинок та об’єктів інфраструктури
	2 зупинки на рік
	Управління ЖКГ, КГВП

	2.1.6.3. Запровадити автоматизовану систему обліку оплати проїзду та електронного квитка у громадському транспорті
	2026-2028 роки
	Управління економіки, перевізники громади
	Частка маршрутів, охоплених системою е-квитка
	Всі транспортні засоби на міських маршрутах
	Управління економіки 

	2.1.6.4. Впровадити електротранспорт та/або електробуси для здійснення пасажирських перевезень з метою зменшення викидів СО₂ та покращення екологічного стану громади
	2026-2028 роки
	Управління економіки, перевізники громади
	Кількість придбаних/впроваджених одиниць електротранспорту
	буде визначено перед реалізацією
	Управління економіки 


Завдання 2.1.7 Сформувати стійку систему цивільного захисту та інформування населення
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний за виконання
	Індикатори результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.1.7.1 Нове будівництво місцевої автоматизованої системи централізованого оповіщення (МАСЦО) в Коростенській міській територіальній громаді, Коростенського району, Житомирської області 
	2026-2028 роки


	Відділ з питань цивільного захисту населення
	Кількість охоплених та поінформованих жителів громади;


	побудовано систему для своєчасного та повного інформування населення про надзвичайну ситуацію, що дозволяє забезпечити заходи для захисту, евакуації та ліквідації наслідків
	Відділ з питань цивільного захисту населення 

	2.1.7.2. Будівництво базової системи відео і аудіоспостереження та відео і аудіоаналітики (далі СВСА) ІСВСА «Безпечна громада»
	2026-2028 роки
	Відділ організаційного забезпечення діяльності міської ради
	Кількість ІР -камер для розпізнавання номерів транспортних засобів, які планується встановити
	3
	Відділ організаційного забезпечення діяльності міської ради

	
	
	
	Кількість оглядових ІР - камер, які планується встановити
	24
	

	
	
	
	Кількість панорамних ІР - камер, які планується встановити
	7
	


Оперативна ціль 2.2 Створено ефективну систему охорони довкілля та раціонального використання природних ресурсів

Завдання 2.2.1 Зберегти екологічну безпеку водних об’єктів для захисту здоров’я населення
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.2.1.1. Модернізувати існуючі та розпочати будівництво нових очисних споруд каналізації
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ, 

 Відділ капітального будівництва

ККП Водоканал
	кількість побудованих/ реконструйованих очисних споруд каналізації, од.;
	1 очисні споруди
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

ККП Водоканал

	
	
	
	проєктна потужність введених/модернізованих очисних споруд, тис. м³/добу;
	10 тис. м.куб. на добу
	

	
	
	
	обсяг очищених стічних вод, тис. м³/рік;
	1 538 тис. м. куб на рік
	

	2.2.1.2. Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт об’єктів зливової каналізації
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП
	протяжність побудованих/ реконструйованих мереж зливової каналізації, км
	0,2 км на рік
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП

	
	
	
	кількість побудованих/ модернізованих об’єктів, од;
	1 об’єкт
	

	
	
	
	частка вулиць, забезпечених зливовою каналізацією, %
	10%
	


Завдання 2.2.2 Сформувати збалансовану систему управління природними ресурсами та територіями природно-заповідного фонду
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.2.2.1. Сприяти  збереженню та розширенню площі природно-заповідного фонду та включенню їх до еко-мережі
	2026-2028 роки
	Відділ цивільного захисту населення
	Площа новостворених або розширених об’єктів природно-заповідного фонду, га
	не менше 10 га
	Відділ цивільного захисту населення

	
	
	
	Кількість об’єктів природно-заповідного фонду, включених до екомережі або охоплених заходами зі збереження, од.
	2 об'єкти
	

	
	
	
	Частка території громади, що входить до природно-заповідного фонду та екомережі, %
	не менше 8 %
	

	2.2.2.2. Сприяти перезатаренню та утилізації непридатних до використання хімічних засобів захисту рослин, що зберігаються на території громади
	2026-2028 роки
	Відділ цивільного захисту населення
	Обсяг утилізованих (вивезених на знешкодження) непридатних хімічних засобів захисту рослин, т
	за фактично виявленими обсягами
	Відділ цивільного захисту населення

	
	
	
	Кількість ліквідованих або приведених у безпечний стан місць зберігання непридатних ХЗЗР, од.
	1 об'єкт
	

	
	
	
	Частка непридатних хімічних засобів захисту рослин, утилізованих від загального обсягу, %
	- 90%
	

	2.2.2.3.Провести організаційні заходи щодо запобігання затоплення (підтоплення) територій громади.
	2026-2028 роки
	Відділ цивільного захисту населення
	Кількість проведених навчань і тренувань з реагування на загрозу підтоплення територій громади, од.
	5 од.
	Відділ цивільного захисту населення

	
	
	
	Протяжність очищених або відновлених водовідвідних каналів та дренажних систем, км
	не менше 2 км
	

	
	
	
	Кількість територій або об’єктів, охоплених заходами із запобігання підтопленню, од
	3 населені пункти громади
	


Завдання 2.2.3 Впровадити ефективну систему управління відходами відповідно до принципів екологічної  безпеки та сталого розвитку громади.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.2.3.1. Ліквідувати стихійні сміттєзвалища та рекультивувати території, запобігати їх повторному утворенню
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ КВГП
	Кількість ліквідованих стихійних сміттєзвалищ, од.
	10 стихійних сміттєзвалищ
	Управління ЖКГ КВГП

	
	
	
	Площа територій, очищених та рекультивованих після ліквідації сміттєзвалищ, га
	12 тис. м. кв.
	

	
	
	
	Частка населення громади, охопленої системою організованого збору відходів, %
	91 %
	

	2.2.3.2. Завершити будівництво полігону побутових відходів, що знаходиться біля с. Грозине Коростенського району та забезпечити його належну експлуатацію
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП
	Рівень готовності полігону побутових відходів відповідно до проєктної документації, %
	30 %
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП

	
	
	
	Введення полігону побутових відходів в експлуатацію, од.
	1 полігон
	

	
	
	
	Обсяг побутових відходів, прийнятих на полігон після введення в експлуатацію, т/рік
	170 958 тонн на рік
	

	2.2.3.3.Будівництво регіонального полігону побутових відходів на території Коростенської міської територіальної громади
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП
	Рівень готовності регіонального полігону побутових відходів відповідно до проєктної документації, %
	буде визначено перед реалізацією
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП

	
	
	
	Введення регіонального полігону побутових відходів в експлуатацію, од.
	1 полігон
	

	
	
	
	Кількість територіальних громад, охоплених обслуговуванням регіонального полігону, од
	15 громад, що користуються послугами полігону
	

	2.2.3.4. Будівництво, капітальний ремонт контейнерних майданчиків для збору побутових відходів  та вторинної сировини

	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП
	кількість збудованих/ капітально відремонтованих контейнерних майданчиків, од.;
	2 капітально відремонтованих існуючих контейнерних майданчиків на рік
	Управління ЖКГ 

Відділ капітального будівництва

КВГП

	
	
	
	кількість встановлених контейнерів для вторинної сировини;
	25 % контейнерів для збору вторинної сировини в загальній кількості контейнерів
	

	2.2.3.5. Розробити та затвердити місцевий план управління відходами Коростенської МТГ та схему санітарного очищення територій громади
	2026-2028 роки
	Управління ЖКГ 

КВГП


	розроблення місцевого плану управління відходами (так/ні);
	1 документ
	Управління ЖКГ 

КВГП



	
	
	
	затвердження місцевого плану управління відходами (так/ні);
	1 документ
	

	
	
	
	розроблення схеми санітарного очищення території громади (так/ні);
	1 документ
	

	
	
	
	затвердження схеми санітарного очищення (так/ні);
	1 документ
	

	
	
	
	кількість проведених громадських обговорень, од.
	не менше 2–3 заходів
	


Завдання 2.2.4 Запобігти забрудненню атмосферного повітря шляхом зменшення шкідливих викидів у навколишнє середовище
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	2.2.4.1. Провести заходи з охорони атмосферного повітря, спрямовані на мінімізацію шкідливих викидів
	2026-2028 роки
	Підприємства - утворювачі викидів в атмосферне повітря

	кількість реалізованих заходів із зменшення викидів (модернізація, фільтри, озеленення тощо), од;
	2 заходи на рік
	Підприємства - утворювачі викидів в атмосферне повітря


	
	
	
	кількість підприємств, на яких впроваджено заходи зі зниження викидів, од;
	2 підприємства ЖКГ
	

	
	
	
	кількість встановлених або модернізованих очисних установок (фільтрів), од;
	2 одиниці
	


Стратегічна ціль 3. ЛЮДИНООРІЄНТОВАНА ГРОМАДА З РОЗВИНЕНИМ ЛЮДСЬКИМ ПОТЕНЦІАЛОМ ТА СУЧАСНОЮ СОЦІАЛЬНОЮ ІНФРАСТРУКТУРОЮ, ЩО ЗАБЕЗПЕЧУЄ РІВНІ МОЖЛИВОСТІ ДЛЯ САМОРЕАЛІЗАЦІЇ ТА ГІДНОГО ЖИТТЯ КОЖНОЇ ЛЮДИНИ.

 Оперативна ціль 3.1 Створено умови для продовження тривалості активного та здорового життя населення громади
Завдання до реалізації 3.1.1 Забезпечити доступність та якість медичних і реабілітаційних послуг для населення.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.1.1.1. Впровадити гендерно чутливу та інклюзивну модернізацію закладів охорони здоров’я
	2026-2028 роки
	Відділ охорони здоров'я
	кількість модернізованих закладів;
	1
	Відділ охорони здоров'я

	
	
	
	кількість адаптованих приміщень (санвузли, входи, навігація);
	5
	

	3.1.1.2. Розвинути систему аеромедичної евакуації (облаштувати вертолітний майданчик)
	2026-2028 роки
	Відділ охорони здоров'я
	кількість авіаційних перевезень пацієнтів
	буде визначено перед реалізацією
	Відділ охорони здоров'я

	
	
	
	середній час транспортування
	буде визначено перед реалізацією
	

	3.1.1.3. Інтегрувати мережу закладів охорони здоров’я на території громади, забезпечивши комплексне надання медичних, реабілітаційних та профілактичних послуг для всіх груп населення, з урахуванням потреб жінок, чоловіків, дітей та маломобільних осіб, включно з організацією скринінгу та раннього виявлення основних захворювань, таких як онкологічні, серцево-судинні та хронічні хвороби.
	2026-2028 роки
	Відділ охорони здоров'я
	Кількість проведених скринінгових обстежень для жінок (мамографія, цитологія).
	мамографія – 3 500

цитологія - 4 500
	Відділ охорони здоров'я

	
	
	
	Кількість проведених скринінгових обстежень для чоловіків (пальцеве/УЗД дослідження простати, інші профілактичні огляди).
	1 500
	

	
	
	
	Кількість пацієнтів, охоплених профілактичними оглядами (розподіл за віком і статтю
	10 000
	

	
	
	
	Кількість консультацій у форматі телемедицини для сільського населення
	буде визначено перед реалізацією
	

	3.1.1.4. Підвищити доступність лікування для населення шляхом впровадження місцевих програм співфінансування лікарських засобів і спеціалізованого харчування, з пріоритетом для дітей, осіб з хронічними та рідкісними захворюваннями.
	2026-2028 роки
	Відділ охорони здоров'я
	кількість отримувачів підтримки (діти/дорослі);
	
	Відділ охорони здоров'я

	
	
	
	частка покриття потреби (%);
	
	

	
	
	
	середній рівень співфінансування (% вартості);
	
	

	
	
	
	зменшення випадків переривання лікування (%).
	
	

	3.1.1.5. Забезпечити доступ до безперервної фізичної, психологічної та соціальної реабілітації для дітей і дорослих, зокрема осіб з інвалідністю, ветеранів та інших вразливих груп.
	2026-2028 роки
	Відділ охорони здоров'я
	кількість пацієнтів, які отримали реабілітаційні послуги (діти/дорослі);
	Дорослі – 600

Діти - 100
	Відділ охорони здоров'я

	
	
	
	частка пацієнтів, охоплених реабілітацією від потреби (%);
	100%
	

	
	
	
	кількість мультидисциплінарних реабілітаційних команд
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	частка пацієнтів із покращенням функціонального стану (%).
	100%
	


Завдання до реалізації 3.1.2. Забезпечити розвиток системи профілактики захворювань та підтримки здоров’я населення.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.1.2.1. Забезпечити доступність профілактичних медичних послуг, скринінгів та консультацій для жінок і чоловіків, а також розширити охоплення дітей і підлітків профілактичними оглядами з метою раннього виявлення захворювань і сформувати відповідальне ставлення до здоров’я
	2026-2028 роки
	Відділ охорони здоров'я
	охоплення профілактичними оглядами (% жінки/ чоловіки/ підлітки);
	100%
	Відділ охорони здоров'я

	
	
	
	зниження запущених випадків (%).
	20%
	

	
	
	
	частка захворювань, виявлених на ранніх стадіях (%);
	20%
	

	3.1.2.2. Сформувати систему раннього виявлення та підтримки дітей і сімей, включно з розвитком патронажних послуг, скринінгів розвитку дітей та впровадженням програм підтримки батьківства, а також забезпечення доступності паліативної допомоги
	2026-2028 роки
	Відділ охорони здоров'я
	охоплення дітей 0–4 років скринінгами (%);
	буде визначено перед реалізацією
	Відділ охорони здоров'я

	
	
	
	кількість сімей, охоплених програмами підтримки;
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	кількість пацієнтів, що отримують паліативну допомогу.
	буде визначено перед реалізацією
	

	3.1.2.3. Підвищити готовність закладів до воєнних, епідеміологічних та енергетичних ризиків та сформувати резерви медикаментів, медичних виробів та пального з урахуванням потреб дітей і вразливих груп населення
	2026-2028 роки
	Відділ охорони здоров'я
	підвищено готовність закладів до надзвичайних ситуацій;
	100%
	Відділ охорони здоров'я

	
	
	
	забезпечено безпечні умови перебування пацієнтів і персоналу;
	100%
	

	
	
	
	сформовано необхідні резерви ресурсів;
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	підвищено рівень підготовки медичного персоналу.
	буде визначено перед реалізацією
	


Завдання до реалізації 3.1.3.  Створити умови для розвитку фізичної активності та формування здорового способу життя населення
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.1.3.1. Залучити осіб з інвалідністю, у тому числі ветеранів війни та людей з інвалідністю внаслідок війни, до занять фізичною культурою та спортом.
	2026-2028 роки
	Відділ молоді та спорту
	Кількість проведених фізкультурно -оздоровчих та спортивних заходів
	4 заходи
	Відділ молоді та спорту, 

	
	
	
	Кількість інформаційно-промоційних заходів
	4 заходи
	Відділ молоді та спорту

	
	
	
	Кількість закладів фізичної культури і спорту, доступних для осіб з інвалідністю
	7 заходів
	Відділ молоді та спорту

	3.1.3.2. Залучити всі верстви населення, у тому числі молодь та дітей, до рухової активності і здорового способу життя (Пропаганда громадського здоров'я)
	2026-2028 роки
	Відділ молоді та спорту

УПСЗН
	Кількість проведених фізкультурно -оздоровчих та спортивних заходів
	100 заходів
	Відділ молоді та спорту

	
	
	
	 Кількість залучених осіб до занять спортом
	10 000 осіб
	Відділ молоді та спорту

	3.1.3.3. Сприяти  розвитку адаптивних видів спорту для відновлення та підтримки фізичного і психічного здоров’я ветеранів/ветеранок з урахуванням їх потреб
	
	Відділ молоді та спорту

УПСЗН, 

Відділ охорони здоров’я
	Кількість адаптивних видів спорту  
	1 вид спорту
	Відділ молоді та спорту


Оперативна ціль 3.2. Сформовано сучасне розвивальне, безпечне, здорове, комфортне та інклюзивне освітнє середовище громади, що забезпечує всебічний розвиток дітей та учнівської молоді
Завдання до реалізації 3.2.1. Сформувати ефективну та територіально доступну мережу закладів загальної середньої освіти, зокрема профільної освіти
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.2.1.1 Створити ефективну сучасну мережу закладів загальної середньої освіти
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Кількість створених початкових шкіл, гімназій, академічних ліцеїв, од.
	Створено гімназій – 19, академічних ліцеїв - 2
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість учнів, охоплених навчанням (з них дівчат, хлопців),  осіб
	Охоплено навчанням 7400 учнів, з них дівчат – 3680, хлопців - 3720
	

	3.2.1.2 Впроваджувати допрофільну підготовку у закладах загальної середньої освіти громади
	2026-2028 роки
	Відділ освіти, ЗЗСО
	Кількість класів, які впроваджують допрофільну підготовку, од.
	Впроваджують допрофільну підготовку 70 класів
	Відділ освіти

	
	
	
	Частка учнів 8–9 класів, які охоплені допрофільною підготовкою, %
	Охоплено допрофільною підготовкою 100% учнів 8-9 класів
	

	3.2.1.3 Впровадити профільне навчання за державними стандартами
	2027-2028 роки
	Відділ освіти, ЗЗСО
	Кількість створених профільних класів, од.
	Створено 28 профільних класів
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість учнів, які охоплені профільним навчанням, осіб
	Охоплено профільним навчанням 670 учнів
	

	
	
	
	Кількість створених пансіонів у закладах профільної середньої освіти, од
	Створено 1 пансіон
	

	3.2.1.4 Створити ефективну систему транспортної логістики для закладів освіти
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Кількість придбаних шкільних автобусів (в тому числі для перевезення дітей з обмеженими фізичними можливостями), од
	Придбано 3 шкільні автобуси
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість шкільних автобусів, що перевозять здобувачів освіти  та педагогічних працівників до закладів освіти, од
	Перевозять здобувачів освіти  та педагогічних працівників до закладів освіти 16 шкільних автобусів
	

	
	
	
	Частка здобувачів освіти та педагогічних працівників закладів сільської місцевості, що користуються шкільними автобусами,%
	Користуються шкільними автобусами 100% здобувачів освіти та педагогічних працівників закладів сільської місцевості 
	

	
	
	
	Кількість учнів 10-11 класів закладів загальної середньої освіти, які підвозяться до осередку для викладання навчального предмета «Захист України», осіб
	125 учнів 10-11 класів закладів загальної середньої освіти підвозяться до осередку для викладання навчального предмета «Захист України»
	

	
	
	
	Кількість побудованих місць постійної стоянки (гаражів) транспортних засобів закладів освіти, од.
	Побудовано 3 гаражі
	


Завдання до реалізації 3.2.2.  Створити сучасне, безпечне, сприятливе для здоров’я та інклюзивне освітнє середовище в закладах загальної середньої освіти громади
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.2.2.1  Провести реконструкцію, капітальні та поточні ремонти будівель, приміщень, інженерних систем і комунікацій ЗЗСО (за потреби)
	2026-2028 роки
	Відділ освіти,

ЗЗСО
	Кількість ЗЗСО, в яких проведено ремонти, од
	У 21 ЗЗСО проведено ремонти
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість реконструйованих, відремонтованих та модернізованих харчоблоків ЗЗСО, од
	Реконструйовано, відремонтовано та модернізовано 3 харчоблоки ЗЗСО
	

	3.2.2.2  Здійснити модернізацію та оновлення матеріально-технічної та цифрової інфраструктури закладів загальної середньої освіти громади відповідно до Нової української школи
	2026-2028 роки
	Відділ освіти,

ЗЗСО
	Кількість ЗЗСО, для яких придбано засоби навчання та обладнання для навчальних кабінетів базової середньої освіти, од
	21 ЗЗСО
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість ЗЗСО, оснащених сучасними навчальними комп’ютерними комплексами та мультимедійними системами й програмами для підтримки освітнього процесу, бібліотечної справи та управлінської діяльності, од.
	21 ЗЗСО
	

	
	
	
	Кількість модернізованих кабінетів ЗЗСО, од
	Модернізовано 16 кабінетів
	

	3.2.2.3 Здійснити модернізацію матеріально-технічної інфраструктури академічних ліцеїв
	2026-2028 роки
	Відділ освіти, академічні ліцеї
	Кількість оснащених кабінетів профільного навчання, од.
	Оснащено 6 кабінетів профільного навчання
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість облаштованих STEM-лабораторій для академічних ліцеїв, од
	Облаштовано 3 STEM-лабораторії для академічних ліцеїв
	

	3.2.2.4 Здійснити заходи з розбудови інклюзивного та безбар’єрного середовища у ЗЗСО
	2026-2028 роки
	Відділ освіти,

ЗЗСО
	Кількість облаштованих пандусів, ліфтів і підйомників, од.
	21
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість ЗЗСО, облаштованих пристосуваннями для безперешкодного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями, од
	21
	

	
	
	
	Частка ЗЗСО, що облаштовані засобами доступності відповідно до будівельних норм, %
	100%
	

	
	
	
	Кількість учнів з ООП, охоплених інклюзією (з них дівчат, хлопців), осіб
	180, з них дівчат - 87, хлопців - 93
	

	
	
	
	Кількість ЗЗСО, для яких придбано допоміжні засоби для навчання (спеціальні засоби корекції психофізичного розвитку) дітей з особливими освітніми потребами, які здобувають освіту в закладах загальної середньої освіти
	21
	

	3.2.2.5 Забезпечити впровадження сприятливих для здоров’я технологій та умов (харчування, рухова активність, медичний супровід)
	2026-2028 роки
	Відділ освіти,

ЗЗСО
	Кількість створених спортивних гуртків і секцій, од.
	Створено 12 спортивних гуртків і секцій
	Відділ освіти

	
	
	
	Частка учнів, які займаються у спортивних гуртках і секціях, %
	10% учнів займаються у спортивних гуртках і секціях
	


Завдання до реалізації 3.2.3.  Сформувати ефективну та територіально доступну мережу закладів дошкільної освіти
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.2.3.1 Оптимізувати мережу закладів дошкільної освіти з урахуванням демографічних тенденцій та потреб населення громади
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Частка дітей 3–6 років, які відвідують ЗДО громади (міської місцевості, сільської місцевості),%
	100%
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість оптимізованих закладів (реорганізованих, відкритих, ліквідованих), од
	4 ЗДО
	

	
	
	
	Співвідношення кількості місць у ЗДО до кількості дітей у закладі, %
	67%
	

	3.2.3.2 Розширити доступ до різних типів освітньої діяльності та форм здобуття дошкільної освіти
	2026-2028 роки
	Відділ освіти, ЗДО
	Кількість типів освітньої діяльності (ясел, дитячих садків, центрів розвитку дитини, мобільних дитячих садків, центрів педагогічного партнерства тощо), од.
	22 дитячі садки, 3 центри розвитку
	Відділ освіти

	
	
	
	Частка дітей дошкільного віку, охоплених різними формами дошкільної освіти (очною, сімейною, педагогічним патронажем, мережевою, дистанційною), %
	100%
	

	3.2.3.3 Створити в закладах дошкільної освіти ефективну мережу груп відповідно до потреб населення
	2026-2028 роки
	Відділ освіти, ЗДО
	Кількість різних типів груп (за віком, за функціональним призначенням, за режимом перебування тощо), од
	Забезпечено рівний доступ до різних типів груп
	Відділ освіти

	
	
	
	Частка дітей з ООП, що здобувають дошкільну освіту в інклюзивних та спеціальних групах, %
	15%
	

	3.2.3.4 Організувати підвезення дітей до закладів дошкільної освіти у сільській місцевості (за потреби)
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Кількість дітей, які забезпечені підвезенням, осіб (з них дівчаток, хлопчиків)
	Забезпечено підвезенням 25 дітей, з них 14 дівчаток, 11 хлопчиків
	Відділ освіти


Завдання до реалізації 3.2.4. Створити сучасне, безпечне, сприятливе для здоров’я  та інклюзивне освітнє середовище в закладах дошкільної освіти
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.2.4.1 Провести капітальні та поточні ремонти будівель, приміщень, інженерних систем і комунікацій ЗДО (за потреби)
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Кількість ЗДО, в яких проведено ремонти, од.
	25 ЗДО
	Відділ освіти

	3.2.4.2 Здійснити модернізацію та оновлення матеріально-технічної бази закладів дошкільної освіти громади
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Кількість ЗДО, для яких придбано сучасне обладнання, сучасні засоби навчання та розвитку, од.
	25 ЗДО
	Відділ освіти

	3.2.4.3 Здійснити заходи з розбудови інклюзивного та безбар’єрного середовища у ЗДО
	2026-2028 роки
	Відділ освіти, ЗДО
	Кількість облаштованих пандусів і підйомників, од.
	10 ЗДО
	Відділ освіти

	
	
	
	Частка ЗДО, що облаштовані засобами доступності відповідно до будівельних норм, %
	40%
	

	
	
	
	Кількість дітей з ООП, які охоплені інклюзією, осіб
	70 дітей з ООП
	

	
	
	
	Кількість ЗДО, для яких придбано допоміжні засоби для навчання (спеціальні засоби корекції психофізичного розвитку) дітей з особливими освітніми потребами, які здобувають освіту в ЗДО.
	20 ЗДО
	

	
	
	
	Частка ЗДО з оснащеними ресурсними кімнатами, %
	60%
	

	
	
	
	Частка ЗДО, що забезпечують інклюзивне навчання, %
	80%
	

	3.2.4.4 Забезпечити впровадження технологій, сприятливих для здоров'я та умов (харчування, рухова активність, медичний супровід)
	2026-2028 роки
	Відділ освіти, ЗДО
	Кількість ЗДО, в яких оновлено спортивні та ігрові майданчики, од.
	25 ЗДО
	Відділ освіти

	
	
	
	Частка закладів, що впроваджують сприятливі для здоров’я технології, %
	100%
	

	
	
	
	Частка ЗДО, що впроваджують систему НАССР %
	100%
	

	3.2.4.5 Проводити заходи (тренінги, семінари, майстер-класи тощо) з питань безпеки, інклюзії та здорового способу життя
	2026-2028 роки
	Відділ освіти, ЦПРПП, ЗДО
	Кількість проведених заходів, од.
	50
	Відділ освіти

	
	
	
	Частка педагогічних працівників, охоплених навчанням, %
	100%
	


 
Завдання до реалізації 3.2.5. Сформувати доступну та гнучку систему позашкільної освіти
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.2.5.1 Зберегти та розширити мережу гуртків закладів позашкільної освіти з урахуванням територіальної доступності
	2026-2028 роки
	Відділ освіти,

ДЮСШ,

Центр ДЮТ
	Кількість гуртків у закладах позашкільної освіти, од.
	159
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість населених пунктів сільської місцевості, в яких організовано роботу гуртків, од.
	8
	

	
	
	
	Кількість дітей, які відвідують гуртки, осіб (з них дівчат, хлопців)
	2400 вихованців, з них 1567 дівчат, 833 хлопці
	

	
	
	
	Частка дітей шкільного віку, охоплених позашкільною освітою (у міській місцевості, у сільській місцевості), %
	36%,

у міській місцевості – 38%, у сільській місцевості – 12%
	

	
	
	
	Середня наповнюваність гуртків  (у міській місцевості, у сільській місцевості), од.
	15
	

	3.2.5.2 Оновити матеріально-технічну базу закладів позашкільної освіти
	2026-2028 роки
	Відділ освіти,

ДЮСШ,

Центр ДЮТ
	Кількість придбаного обладнання, од.
	Покращено матеріально-технічне забезпечення закладів позашкільної освіти
	Відділ освіти

	3.2.5.3 Провести модернізацію закладів позашкільної освіти
	2026-2028 роки
	Відділ освіти,

ДЮСШ,

Центр ДЮТ
	Кількість ЗПО з проведеними ремонтами, од.
	2
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість нових облаштованих приміщень, які відповідають сучасним стандартам, од.
	3
	

	3.2.5.4 Забезпечити безбар’єрний доступ до закладів позашкільної освіти
	2026-2028 роки
	Відділ освіти,

ДЮСШ,

Центр ДЮТ
	Кількість облаштованих пандусів, підйомників, приміщень для осіб з ООП, од.
	2
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість дітей з ООП, які охоплені позашкільною освітою, осіб (з них дівчат, хлопців)
	77 дітей з ООП, з них дівчат – 50, хлопців - 27
	

	3.2.5.5 Впроваджувати проєкти, програми формування сучасних компетентностей та активної участі учнівської молоді у житті громади
	2026-2028 роки
	ДЮСШ,

Центр ДЮТ
	Кількість учнів, залучених до проєктів, програм, осіб (з них дівчат, хлопців)
	1200 учнів залучено до проєктів, програм, з них 850 дівчат, 350 хлопців
	Відділ освіти


Завдання до реалізації 3.2.6. Створити безпечну інфраструктуру в закладах дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний за виконання
	Індикатори результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.2.6.1 Здійснити будівництво, облаштування та модернізацію захисних споруд у закладах освіти громади
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Кількість побудованих захисних споруд, од.
	Побудовано 1 захисну споруду
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість облаштованих захисних споруд, од.
	Облаштовано 34 захисні споруди
	

	3.2.6.2 Встановити сучасні системи  пожежної сигналізації та протипожежного захисту у закладах освіти
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Кількість закладів освіти, обладнаних системами пожежної сигналізації та протипожежного захисту, од.
	10 закладів
	Відділ освіти

	3.2.6.3 Провести просочення вогнетривким розчином дерев’яних конструкцій закладів освіти громади
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Кількість закладів, в яких проведено просочення дерев’яних конструкцій, од.
	10 закладів
	Відділ освіти

	3.2.6.4 Встановити системи відеоспостереження, оповіщення та контролю доступу до закладів освіти
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Кількість закладів із сучасними системами відеоспостереження, оповіщення та контролю доступу, од.
	6 закладів
	Відділ освіти

	3.2.6.5. Забезпечити заклади освіти громади засобами цивільного захисту (первинні засоби пожежогасіння, засоби індивідуального захисту тощо)
	2026-2028 роки
	Відділ освіти
	Рівень забезпеченості закладів освіти засобами цивільного захисту, %
	100%
	Відділ освіти

	3.2.6.6. Проводити навчання та тренування з цивільного захисту і евакуації учасників освітнього процесу
	2026-2028 роки
	Відділ освіти, заклади освіти, відділ цивільного захисту населення
	Кількість проведених навчань, тренувань, од.
	100
	Відділ освіти

	
	
	
	Кількість здобувачів освіти, працівників закладів освіти, задіяних у навчаннях, тренуваннях, осіб.
	9500
	

	3.2.6.7 Проводити заходи щодо формування культури безпечної поведінки учасників освітнього процесу
	2026-2028 роки
	Заклади освіти
	Кількість проведених заходів, од.
	Проведено 200 заходів
	Відділ освіти

	3.2.6.8 Підвищувати кваліфікацію працівників з питань безпеки та цивільного захисту
	2026-2028 роки
	Відділ освіти, заклади освіти, відділ цивільного захисту населення
	Кількість працівників, які пройшли навчання, осіб.
	100 працівників пройшли навчання
	Відділ освіти



Оперативна ціль 3.3. Забезпечено рівну можливість участі жінок і чоловіків, молоді, людей з інвалідністю та представників різних соціальних груп у громадському житті громади.
Завдання до реалізації 3.3.1. Оптимізувати та модернізувати мережу закладів культури в сучасні центри культурних послуг для освітнього, культурного, творчого самовираження
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.3.1.1 Створити на базі Будинків культури с.Васьковичі, с. Грозино Центри надання культурних послуг, поповнення книжкових фондів бібліотек, оновити матеріально-технічну базу та створити безбар’єрний доступ в заклади культури
	2026-2028 роки
	Відділ культури і туризму
	кількість створених Центрів надання культурних послуг;
	2 центри
	Відділ культури і туризму

	
	
	
	поповнення книжкових фондів
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	кількість освітлювальної, озвучувальної апаратури, комп'ютерної техніки
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	кількість пандусів та засобів інклюзії в закладах культури
	буде визначено перед реалізацією
	


Завдання до реалізації 3.3.2.  Запровадити систему підтримки місцевих громадських ініціатив, волонтерських рухів і молодіжних проєктів на засадах відкритості, конкуренції та рівного доступу.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.3.2.1 Забезпечити ефективну координацію місцевих громадських ініціатив.
	2026-2028 роки
	Відділ організаційного забезпечення діяльності міської

ради
	Кількість реалізованих громадських ініціатив та проєктів;
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	Кількість громадських організацій, залучених до діяльності центру громадських ініціатив
	буде визначено перед реалізацією
	

	3.3.2.2. Розробити та впровадити дієвих інструментів  співпраці органів місцевого самоврядування з громадськістю, зокрема з молоддю, для ефективного вирішення питань розвитку громади та прийняття управлінських рішень.
	2026-2028 роки
	
	Кількість проведених громадських консультацій, зустрічей, форумів та публічних обговорень
	буде визначено перед реалізацією
	Протоколи громадських слухань, звіти Молодіжної ради, інформація на офіційному сайті громади

	
	
	
	Кількість молодіжних, громадських та волонтерських проєктів, реалізованих у партнерстві з органами місцевого самоврядування
	
	


Завдання до реалізації 3.3.3.  Впровадити цифрові інструменти прозорості та електронної участі, що забезпечують зручний і рівний доступ всіх мешканців громади до адміністративних та інформаційних послуг.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.3.3.1 Забезпечити надання адміністративних послуг в електронному форматі через мережу інтернет
	2026-2028 роки
	Відділ цифрових технологій
	кількість наданих послуг в електронному форматі
	буде визначено перед реалізацією
	Відділ цифрових технологій

	3.3.3.2 Впровадити цифрові інструменти електронної демократії у сільській місцевості
	2026-2028 роки
	Відділ цифрових технологій
	Кількість впроваджених інструментів цифрової демократії;
	4
	Відділ цифрових технологій

	
	
	
	Кількість охоплених сільських населених пунктів інструментами цифрової демократії
	12
	

	3.3.3.3 Застосувати геоінформаційні технології (на базі GIS системи) для управління ресурсами громади
	2026-2028 роки
	Відділ цифрових технологій
	Кількість інформаційно-комунікаційних напрямів (розділів);
	2
	Відділ цифрових технологій

	
	
	
	Кількість відвідувачів системи
	буде визначено перед реалізацією
	

	3.3.3.4 Забезпечити надання адміністративних послуг за інтегрованим підходом та моделлю життєвих ситуацій в одному місці
	2026-2028 роки
	ЦНАП
	Кількість видів надання адміністративних послуг;
	буде визначено перед реалізацією
	ЦНАП

	
	
	
	Кількість наданих адміністративних послуг
	буде визначено перед реалізацією
	

	3.3.3.5 Впровадити систему медіаграмотності серед жителів громади
	2026-2028 роки
	Відділ цифрових технологій, Відділ освіти
	Кількість проведених уроків медіаграмотності у закладах освіти;
	Не рідше ніж 2 уроки на місяць
	Відділ освіти 

	
	
	
	Кількість учнів, охоплених уроками медіаграмотності
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	Кількість проведених заходів щодо свідомого та критичного ставлення до інформації;
	Не менше  1 заходу на місяць
	

	
	
	
	Кількість жителів, охоплених системою медіаосвіти;
	буде визначено перед реалізацією
	



Оперативна ціль 3.4. Сформовано інклюзивну систему соціального захисту та надання соціальних послуг
Завдання до реалізації  3.4.1. Модернізувати інфраструктуру соціальних послуг із дотриманням принципів доступності.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.4.1.1 Розширити перелік та підвищити якість соціальних послуг для населення громади відповідно до актуальних потреб (у т.ч. ВПО, людей з інвалідністю, осіб похилого віку)
	2026–2028 роки
	Управління праці та соціального захисту населення, 
Коростенський міський центр соціальних служб,

КУ Територіальний центр соціального обслуговування
	Кількість впроваджених нових соціальних послуг, од.
	Не менше 5
	Реєстр надавачів соціальних послуг УПСЗН, дані соціального моніторингу УПСЗН

	
	
	
	Кількість осіб, охоплених соціальними послугами, осіб
	Зростання на 25–30% порівняно з 2025 роком
	

	
	
	
	Частка населення, яке отримує соціальні послуги відповідно до потреб, %
	Не менше 18%
	


Завдання до реалізації  3.4.2.  Модернізація інфраструктури соціальних послуг із дотриманням принципів недискримінації, доступності та гендерної рівності.  

	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.4.2.1. Обладнати засобами доступності та безбар’єрності об’єкти соціальної інфраструктури для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення (МГН)
	2026-2028 роки
	УПСЗН

Управління ЖКГ міськвиконкому
	Кількість виготовлених та встановлених пандусів
	буде визначено перед реалізацією
	УПСЗН

Управління ЖКГ міськвиконкому

	
	
	
	Кількість обладнаних стоянок біля закладів-надавачів соціальних послуг;
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	Кількість обладнаних спеціальних туалетних кімнат;
	буде визначено перед реалізацією
	

	
	
	
	Кількість осіб, що отримують соціальні послуги
	буде визначено перед реалізацією
	


Завдання до реалізації 3.4.3. Розробити та впровадити комплексні програми соціального захисту, підтримки, реабілітації та реінтеграції вразливих груп населення
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.4.3.1.сформувати базу потреб ветеранів/ветеранок, членів їх сімей, ВПО та інших вразливих груп населення, які можливо задовольнити шляхом надання соціальних послуг
	2026-2028 роки
	КМЦСС,

КНП «Коростенська міська лікарня Коростенської міської ради» (фахівці з супроводу ветеранів та демобілізованих осіб)
	Кількість ветеранів/ветеранок, ВПО та інших вразливих груп населення, охоплених послугами, спрямованих на їх соціальну, психологічну та фізичну підтримку та адаптацію в суспільстві
	Не менше 650 осіб


	Єдина інформаційна система «Соціальна громада»

	3.4.3.2.Підвищити рівень доступності надання одноразових виплат для ветеранів/ветеранок та членів сімей загиблих Захисників та Захисниць України за Програмою соціальної підтримки Захисників і Захисниць України по Коростенській  міській територіальній громаді шляхом цифровізації електронних публічних послуг
	2026-2028 роки
	Управління праці та соціального захисту населення

Відділ цифрових технологій
	Кількість осіб, з числа ветеранів/ветеранок та членів їх родин, які отримують одноразові виплати
	Не менше 700 осіб
	«Програма соціальної підтримки Захисників і Захисниць України по Коростенській МТГ на 2026-2030 роки»

	3.4.3.3. Створити та забезпечити функціонування ветеранського простору
	2026-2028 роки
	Управління праці та соціального захисту населення
	Кількість залучених фахівців із супроводу ветеранів/ветеранок 

та відкриття ветеранського простору
	Не менше 1
	УПСЗН


Завдання до реалізації 3.4.4. Створити умови для професійної адаптації, працевлаштування та соціальної інтеграції ветеранів та ветеранок війни, внутрішньо переміщених осіб.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.4.4.1.Забезпечити доступ ветеранів/ветеранок і ВПО до інформації про можливості професійного розвитку та перекваліфікації.
	2026-2028 роки
	Управління праці та соціального захисту населення Коростенська філія Житомирського обласного центру зайнятості
	Збільшення кількості ветеранів/ветеранок і ВПО, членів їх сімей, які обізнані про можливості професійного розвитку та перекваліфікації
	Не менше 420 осіб
	Реєстр учасників інформаційних заходів, анкети зворотного зв’язку, дані Центру зайнятості


Завдання до реалізації 3.4.5. Запровадити комплексну систему підтримки раннього розвитку дітей та сімей з дітьми раннього віку.
	Захід
	Термін реалізації
	Відповідальний

за виконання
	Індикатор результативності
	Показник результативності
	Джерело даних

	3.4.5.1.Запровадити комплексну систему раннього втручання та підтримки дітей раннього віку і їх сімей (включаючи міжвідомчу взаємодію, раннє виявлення, надання послуг та супровід)
	2026–2028 роки
	Центр комплексної реабілітації дітей з інвалідністю «Джерело надії» КМР, управління праці та соціального захисту населення, управління освіти, заклади охорони здоров’я
	Кількість дітей, охоплених послугами 
	не менше 15 щорічно
	Управління праці та соціального захисту населення,

	
	
	
	Кількість укладених міжвідомчих угод
	не менше 1
	

	
	
	
	Частка дітей з позитивною динамікою розвитку
	не менше 70%
	

	
	
	
	Рівень задоволеності отримувачів послуг
	не менше 80%
	

	
	
	
	Кількість фахівців, що підвищили кваліфікацію
	не менше 3 щорічно
	


Секретар міської ради  




Олександр ОЛЕКСІЙЧУК 
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